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AGO BFN – 8 SEPTEMBRE 2020 

ORDRE	DU	JOUR	:	
• Accueil	des	nouvelles	adhérentes	
• Rapport	moral	:	bilan	par	activités	
• Rapport	financier	
•  Elections	CA	
• Projets	
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Accueil des nouvelles adhérentes 
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Marion	LAGADEC	GERARD	

Corinne	GERVAIS	

Corinne	GERVAIS	



RAPPORT MORAL  
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RAPPORT MORAL 
ü Réunions	du	CA	:		28/09/20	 	-		19/11	à	distance	-		19/04/21	à	
distance		

ü Réunion	brainstroming	gouvernance	:	3/06/21	

ü Participation	Evènements	:	
• Printemps	des	Fameuses	26/03/2021		

ü Participation	instances	:	
• Comité	de	Pilotage	des	Fameuses	(Sophie	Bellec)	

ü Animation	des	ateliers	Négotraining		
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Rapport Moral  

LE BILAN PAR ACTIVITES 
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-  Accueil	des	2	nouvelles	membres		
	
-  Adhésion	fermée	sur	S2/2020	

	
-  Amélioration	de	l’intégration	des	nouvelles	membres	:		

■  Mise	à	disposition	du	livret	d’accueil	
■  Déjeuner	d’intégration	
■  Le	dispositif	«	marrainage	»	reste	à	améliorer…	
Avec	les	confinements	de	novembre	2020	et	avril	2021,	et	la	quasi	

absence	de	rendez-vous	en	présentiel,	l’accueil	est	resté	plus	difficile	
qu’auparavant.	

	
		

2021	:	Reprise	prudente	de	l’activité	Intégration		

  
COMMISSION	
INTÉGRATION		

Membres	:	Caroline	Gressel,	Laetitia	Degoulange,	Marielle	Pouliquen,	Virginie	Cice	

5	Réunions	de	la	commission		

23	septembre	2021	 7	



COMMUNICATION 

	
ü  Abonnement	Scoopit	:	veille	sur	sujets	autour	de	l’Egalité	et	du	Féminisme	
		
													èpermet	de	relayer	régulièrement	des	articles	sur	Twitter	
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LES AFTERWORKS BFN 

•  Quand	?	Le	3ème	jeudi	du	mois	de	18:30	à	20:00.	

•  Où	?	En	centre-ville	de	Nantes.	(ou	visio	si	virus)	

•  Qui	?	2	membres		BFN	inscrites	au	préalable.	

•  Quoi	?	Une	présentation	de	20	minutes	+	des	
questions/réponses	(fiche	à	compléter	en	amont	de	
l’Afterwork	pour	vous	aider).	

•  Pourquoi	?	Mieux	se	connaître	pour	mieux	s’aider	et	
agir	ensemble	!	
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En quelques chiffres 
5	évènements	en	2020/2021	
Novembre	2020,	février,	mars,	mai	et	juin	2021	
1	en	centre-ville	et	4	en	visio		

7	présentatrices	
Marie,	Eléonore	B,	Emmanuelle	dP,	Aleth,	Sandrine	H,	Elaine	et	
Christelle		
	

3	organisatrices	
Marie,	Charlotte	et	Laurence	

	

	



Fil rouge de la 
Présentation 

•  Pourquoi	avoir	rejoint	BFN?	
•  Depuis	quelle	année?	
•  Mes	attentes	envers	BFN	/	Ce	que	m’apporte	ce	réseau	
•  Ce	que	je	peux	apporter	au	réseau	

•  Qui	je	suis	aujourd’hui?	
•  Perso	(Famille,	passion,	association…)	
•  Quelle	est	ma	journée	type	de	travail	(type	d’interlocuteurs,	

déplacements…)	

•  Ma	plus	belle	réussite	professionnelle	

•  Ma	plus	grosse	difficulté	professionnelle	et	comment	je	l‘ai	
surmontée	

•  Ma	vision	professionnelle	des	5	prochaines	années	

•  Mon	rêve	le	plus	fou	
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Plénières 
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4/11/2020	:	Comment	se	lancer	dans	un	projet	Tech	quand	on	n’est	
pas	Geek	– Aleth	
	

15/12/2020	:	Bilan	d’un	confinement.	Résilience,	nouvelles	
habitudes,	découvertes	–	Isabelle	Roy	et	Sophie	Bellec	
	
29/06/2021	:	Exposé	sur	les	violences	sexistes	(réalités,	cadre	
juridique)	–	Anne	Le	Meur	-	CIDFF	



Les plénières c’est quoi ?  
Les	plénières	BFN	c’est	quoi	?		
Les	plénières	ce	sont	des	moments	de	conférences,	d’ateliers,	d’échanges	
de	savoirs	mais	aussi	des	sorties	thématiques		
	
5	par	an	dans	des	lieux	divers	et	variés		
	
	
	
	

Je	souhaite	y	participer		
Je	souhaite	proposer	une	

plénière		

Je	m’inscris	via	
l’intranet		

https://reseau.businessaufeminin.fr/membres/	

Je	contacte	Elise	pour	
programmer	l’événement		

06	82	34	49	69		
e.bouyer29@gmail.com	
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Dîner 
8/06/2021 
Manoir de Procé 

 20 
participantes 
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CERCLE LITTERAIRE 

	
Nous	avons	lu	:	
	
ü 	Libre	comme	un	homme	de	Jonathan	Eig	
	
ü 	Sorcières	de	Mona	Chollet	
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RAPPEL DES PROJETS DU SÉMINAIRE DE 
JANVIER 2019 

LES	PROJETS	A	VOCATION	INTERNE	 LES	PROJETS	A	VOCATION	EXTERNE	

ü  Intranet	site	:	fait	 Voyage	d’étude		:	Post	COVID	?	

ü  Afterworks	présentation	projets	activités	 Vidéos		

ü  Co-développement/	Boosters	:	redémarrage	prévu	

ü  Refonte	parcours	d’intégration	/	FAIT	

ü  Culture	générale	féministe	du	groupe	:	à	développer		
Première	pierre	avec	la	proposition	de	lecture	croisée	

Weekend	ensemble	…	Post	COVID	?	
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APPROBATION DU RAPPORT MORAL 
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RAPPORT FINANCIER 
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Bilan	financier	2020	2021	
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Budget prévisionnel 2021 2022	
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APPROBATION DU RAPPORT 
FINANCIER 
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CA et bureau 
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CA	actuel		:	10	personnes,	7	sortantes	 CA	futur	:	9	personnes	dont	4	sortantes	se	
représentant	et	2	entrantes	

Sophie	Bellec	Présidente	Sortante	non	
candidate	
Pascale	Faou	Vice-Présidente	Sortante	non	
candidate	
Laetitia	Degoulange	Trésorière		
Caroline	Gressel	Secrétaire	Sortante/
candidate	
Bureau	élu		

	
Emmanuelle	de	Pétigny			
Elaine	Leen	sortante	non	candidate	
Isabelle	Roy	sortante/candidate	
Elise	Bouyer	sortante/candidate	
Marie	Bigot	sortante/candidate	
Laurence	Mesnier-Kohn	

	
Sophie	Le	Pape	
Guylène	Blanquart	
	
Marie	Bigot	
Elise	Bouyer		
Caroline	Gressel		
Isabelle	Roy	
	
Emmanuelle	de	Pétigny	
Laetitia	Degoulange	
Laurence	Mesnier-Kohn	



     APPROBATION DES 
CANDIDATURES AU CA   
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Rappel du fonctionnement de BFN 
ENGAGEMENTS	de	toujours		:		
	

ü Répondre	systématiquement	aux	invitations	aux	Evènements	
ü Participer	régulièrement	aux	activités		
ü Maintien	d’une	commission	Intégration	
ü Chaque	membre	s’engage	à	avoir	au	moins	une	action	dans	l’année.	Soit	ponctuellement,	soit	en	continu.	
ü Si	impossibilité	de	venir	régulièrement	aux	plénières	ou	afterworks,	engagement	de	contribuer	par		prêt	d’un	lieu,	
organisation	d’une	plénière	ou	d’un	repas,	etc…	

NOUVEAUTE	:	
La	gouvernance	doit	évoluer	:	
En	test,	présidence	«	désignée	»,		pour	un	an,	avec	désignation	de	la	présidente	à	N+1	
CA	pour	un	an,	renouvellement	rapide		
Et	toujours,		

BIENVEILLANCE,	DISCRÉTION,	ENTRAIDE	
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Communication interne et externe 

L’information	des	membres	se	fait	via	l’intranet	:	
Ø S’inscrire	sur	le	groupe,		
Ø Mettre	une	photo,	
Ø Surveiller	les	notifications,	et	aller	régulièrement	sur	le	site	
Ø Répondre	aux	demandes	concernant	les	évènements		
Ø Mettre	en	valeur	le	réseau	en	relayant	les	activités	du	réseau	ou	de	
ses	adhérentes		
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LES PROJETS 2021/2022 
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RÉSULTATS	DU	QUESTIONNAIRE	

	

2	thèmes	principaux	souhaités	pour	l’avenir	de	BFN	:	
1.	SOLIDARITE	

• 	De	l’entraide	entre	les	adhérentes,	type	CODEV	
• 	Des	témoignages	de	femmes	dirigeantes	
• 	Du	mentoring	auprès	des	jeunes	femmes	
• 	De	l’aide	aux	femmes	en	difficulté	

2.	EVENEMENTS	
• 	Organisation	plus	diverses	de	rencontres	(déjeuner,	dîner,	

	plénières,	conférences…)	
• 	Rencontres	avec	d’autres	réseaux	en	France	et	à	

	l’international	
	

52%	de	taux	de	réponse	&	et		de	nombreuses	bonnes	idées	!	
	



 
1 / Poursuite ou abandon de 

l’essaimage ? 
 

Décision	à	prendre	par	le	futur	CA	
• Angers		
•  La	Roche/Yon	
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2 / Projets	partenariats? 
EXTERNE	
• Maintien	du	partenariat	Fameuses	:	point	SB	qui	fera	compte-rendu	
au	CA	pour	le	projet	Fameuses	2022		

	
Nouveaux	partenariats	à	définir	?	
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